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1. Анализ работы МБОУ «Гимерсинская СОШ»  за 2021-2022 учебный год

Работа коллектива школы  в 2021-2022 учебном году  была направлена на решение следующих задач:
1 Достижение высокого и качественного уровня знаний учащихся.

2 Внедрение в учебно-воспитательную работу педагогического мониторинга и новых педагогических технологий
3 Совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся, привитие навыков здорового образа жизни.
В работе с учащимися школа руководствовалась Законами РФ и РТ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении и Уставом школы, были пересмотрены и  утверждены нормативно-правовые акты школы.

В 2021-2022 учебном году деятельность администрации и педагогического коллектива школы была направлена на повышение эффективности и результативности образовательного процесса, развитие учащихся. 
	
Для родителей наших учеников у нас всегда открыты двери класса, и если возникает потребность, то родители могут всегда посетить любой урок.
	Но вместе с тем были недостатки в работе:
	1. Недостаточная взаимопосещаемость уроков.
	2. Недостаточная индивидуальная работа со слабыми и сильными учащимися через индивидуальные занятия.
	3. Перегрузка учащихся домашними заданиями.
	4. Низкая посещаемость родителями уроков учителей.
	
	В 2021-2022 учебном году в школе обучались:
			21 учащихся 
			в 1-4-х классах – 9 учащихся 
			в 5-9-х классах – 9 учащихся
			в 11 классе – 3 учащихся
			 классов = 5 комплектов.
	Учебно-воспитательную деятельность осуществляли 6 учителей из которых высшее образование имеют все.
	Педагогический коллектив имеет следующий возрастной состав: 
		 
		25-35 лет – 2 человек, 
		35-55 лет – 2 человек
                        55 и выше -2 человек
	Школа работает в 2 смены в режиме шестидневной рабочей недели с продолжительностью уроков 45 минут.
	
	 

В 11-м классе3 из 3 выпускников были допущены к государственной итоговой аттестации. Все экзамены были сданы в форме ЕГЭ, итоги ЕГЭ следующие:
Аттестат получили 2 из 3 выпускников. К сожалению 1 ученик не смог сдать матеатику.
Муртазаалиева А.С. показала один из лучших результатов в районе по русскому языку и набрала 80 баллов. 
              


II. План работы школы на 2022-2023 учебный год

1. Задачи педагогического коллектива
1.2 Все усилия педагогического коллектива направить на достижение высокого и качественного уровня знаний учащихся.
1.3 Внедрение в учебно-воспитательную работу педагогического мониторинга и новых педагогических технологий. 
1.4 Совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся, привитие навыков здорового образа жизни. 
1.5 Формирование всесторонне развитой личности, духовно-нравственных качеств у учащихся


III. Мероприятия по реализации задач на 2022-2023 учебный год

1 Работа с педагогическим коллективом.

1.1. Провести следующие педсоветы: 

1. Итоги работы школы за 2021–2022 учебном году. 							
2. План работы школы на 2022–2023 учебный год							
3. Согласование нормативных документов: учебный план, календарный график, рабочие программы, расписание занятий, режим работы и т.д.   
4. Учебные планы на 2022-2023 учебный год утвердить

29 августа 2011г.      
                                                                                         
II. 1. Организация работы со слабоуспевающими учащимися.						
     2. Состояние дел по профилактике правонарушений среди учащихся 				
     3. Итоги первой четверти.
											
Ноябрь 2011г.

III. 1. Мониторинг и оценка деятельности учителя
 2. Итоги проверки состояния преподавания в начальных классах. 
 3. Итоги воспитательных мероприятий за I полугодие 2022-2023 учебного года. 

Январь 2012г.

IV. 
1.  Итоги проверки состояния преподавания математики. 
      2. Активизация работы по профилактике правонарушений с целью недопущения правонарушений.
											
Март 2012г.










 Календарно-тематическое планирование учебно-воспитательных мероприятий

Сентябрь

	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	II.
	1. Проведение тарификации и распределение учебной нагрузки между учителями школы.
1 Проведение инструктажа по ТБ и противопожарной безопасности со всеми работниками школы.
2 Распределение общественных нагрузок между учителями и другими работниками школы.
	до 15 сентября

1 неделя

до 15 сентября
	Директор, профком

Директор

Директор, профком

	III.
	1. Утверждение тематических планов, планов работы методических объединений.
1 Составление графика проведения предметных недель.
2 Составление графика открытых уроков.
3 Формирование  классов.
4 Составление и утверждение расписаний уроков.
	в течение месяца


до 5 сентября
до 5 сентября
	Завуч

Завуч
Завуч
Завуч
Завуч


	V.
	1. Разработка учебного плана.
1 Формирование курсов по выбору и элективных курсов.
2 Составление расписания занятий.
3 Экспертиза и утверждение рабочих программ.
	до 1 сентября
до 1 сентября
до 1 сентября
до 1 сентября

	Завуч
Рук ШМО

	
	
	
	

	VI.
	1. Торжественная линейка, посвященная Дню Знаний.
1 Совещание при директоре
	1 сентября
по плану
	Директор 


	VII.
	1 Правильность оформления классных журналов,  личных дел вновь сформировавшихся классов.
2 Посещаемость уроков учащимися.
	в течение месяца
в течение месяца

в течение месяца
	Завуч
Завуч
педагог-организатор

	VIII.
	1. Анализ и составление плана учебно – воспитательной работы.
1 Проведение семинаров для классных руководителей.
2 Работа с «трудными» учащимися, сбор, заполнение документов по «трудным» подросткам.
	в течение месяца

в течение месяца
в течение месяца

	Завуч         

Рук ШМО
классные руководители

	IX.
	1. Выборы родительского комитета и посещения семей классными руководителями.
2. Работа по выявлению одаренных детей.
	в течение месяца

в течение месяца
	классные руководители

	
	
	
	




Октябрь

	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	I.

	1. Проверка посещаемости учащихся
	в течение месяца
	педаго-организатор

	
	
	
	

	
	
	
	

	III.
	1. Празднование Дня пожилых людей и Дня учителя.

	1, 5 октября
по плану
	Администрация

	IV.
	1. Дневники учащихся 
	в течение месяца
	Завуч

	VI.
	1. Беседа с родителями «трудных» детей.
1 Посещение родителями уроков «трудных» детей в классе.
2 Классные родительские собрания.
3 Посещение семей классными руководителями
	в течение месяца
в течение месяца
в течение месяца
в течение месяца
	Кл. руководители
Кл. руководители
Кл. руководители
Кл. руководители

	VII.
	1. Утепление классных помещений.
	в течение месяца
	Директор школы
Завхоз


Ноябрь

	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	I.

	1. Проверка посещаемости учащимися уроков.
1 Анализ подготовки учащихся к школьным олимпиадам.
	в течение месяца
2 неделя
	педагог-организатор


	III.
	1. Ознакомление родителей итогами первой четверти.

	ноябрь

	Администрация, кл руководители

	IV.
	1 Организация методической помощи учителям при работе в «Электронном образовании».
	по плану
в течение
месяца
	Завуч

Завуч


	V.
	1. Заседание педсовета.
1 Организация мероприятий в период каникул.
2 Заседания Совета по профилактике правонарушений.
	по плану
по плану
4 ноября
по плану

	Администрация


Рук ШМО

	VI.
	1. Классные журналы.
1 Посещаемость уроков.
2 Состояние рабочих тетрадей по учебным предметам.
	1 неделя
3 неделя
	Завуч
педагог-организатор

	VII.
	1 Проведение линейки «День толерантности».
2 «День борьбы с курением».
3 Проведение классных часов «День матери»
	3 неделя
16 ноября
25 ноября

	 
Кл. руководители
директор 

	VIII.
	1 Беседы с учителями и предметниками по развитию наклонностей и способностей.
	в течение месяца


	Кл. руководители,

	IX.
	1. Генеральная уборка школы.
1 Утепление классных помещений.
	2 ноября
2 ноября
	Кл. руководители Кл. руководители



Декабрь

	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	I.
	1. Посещаемость уроков учащимися.
	в течение месяца
	педагог-организатор

	II.
	1. Предварительная оценка эффективности педагогической деятельности учителей
	в конце месяца
	Администрация, профком

	III.
	1. Посещение уроков учителей нчальных классов.
1 Участие в  муниципальных олимпиадах.
2 Административные контрольные работы по русскому языку, и математике.
	по графику
по плану
по плану
по графику
по плану
	Завуч
Предметники
классные рукводители


	IV.
	1. Конкурс «Учитель года»
	
	Комиссия

	
	
	
	

	VI.
	1. Итоги административных контрольных работ.
1 Новогодние праздники для учащихся 
	по плану
по плану
	Завуч
классные руководители

	VII.
	1 Классные журналы.
2 Промежуточные срезы 
	по плану

	Завуч


	VIII.
	1. Мероприятия «Мы против СПИДА»
1 Планирование досуга детей на зимние  каникулы.
	1-неделя
2 неделя
4 неделя
	Завуч
классные руководители
руковод. ОБЖ

	IX.
	1. Посещение уроков родителями.
	в течение месяца

	Завуч


	X.
	1. Организация мероприятий по своевременной очистке от снега территории школы.
1 Установка и украшение Новогодней елки.
2 Генеральная уборка школы.
	постоянно

4 неделя
4 неделя
	дворник
уборщица
кл. руководители



Январь

	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	I.
	1. Проверка посещаемости уроков.

	в течение месяца
	педагог-организатор

	II.
	1. Предварительное распределение учебной нагрузки на учебный год.
	в течение месяца
	Администрация, профком

	III.
	1 Посещение уроков математики.
2 Разработка графика открытых уроков на II полугодие учебного года.
	по плану
в течение месяца
3 неделя
	Завуч.   

	
	
	
	

	
	
	
	

	V.
	1. Заседание педсовета.
1 Совещание при директоре 
	по плану

	Администрация,



	VI.
	1. Поурочные планы учителей.

	в течение месяца
	

	VIII.
	1 Общешкольное родительское собрание.
	
в течение месяца
	
Кл. руководители
родит. комитет




Февраль


	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	I.
	1. Посещаемость уроков учащимися.

	в течение месяца
	педагог-организатор

	III.
	1 Заполнение портфолио по итогам работы курсов по выбору, районным олимпиадам и конкурсам.
2 Анализ работы классных руководителей по организации профориентационной работы с учащимися.
3 Конкурс «Портфолио учителя».
	в течение месяца

1 неделя

в течение месяца


4 неделя
	Завуч

Кл. руководители




предметники

	
	
	
	

	IV.
	1. Совещание при директоре
	По плану
	Завуч

	V.
	1 Классные часы «Уроки жизни»
2 Дневники учащихся 
	в течение месяца

в течение месяца

	
классные руководители


	VI.
	1 Мероприятия по патриотическому воспитанию.  
2 Оформление альбомов к 23 февралю.
3 Мероприятия посвященные «Дню родного языка»
	1 неделя
в течение месяца
22 февраля
	
Кл. руководители 


	
	
	
	

	VII.
	1. Очистка крыши здания школы от снега.
1 Генеральная уборка классных помещений
	2 неделя
2 неделя
	Дворник
уборщица





Март

	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	II.
	
1 Посещение уроков русского языка и литературы.
	по плану


	предметники

	IV.
	
1 Обобщение опыта передовых учителей.
	
	

	
	
	
	

	V.
	1 Работа с одаренными детьми.
2 Классные журналы.
	по плану

	

	VI.
	1. Праздники для мам.
1 Конкурс сочинений «Моя мама – самая лучшая»
2 Встреча с работниками РОВД .
	7 марта
1 неделя
в течение месяца
	Кл. руководители
Кл. руководители
Завуч





Апрель

	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	
	
	
	

	I.
	
1 Конкурс открытых уроков и внеклассных мероприятий.
	по плану

	предметники
Завуч



	II.
	1. Анализ состояния преподавания предметов гуманитарного направления.

	в течение месяца
	Завуч

	
	
	
	

	 IV.
	1. Конкурс «Ученик года - 2023»
1 Совместные встречи с работниками ЦРБ и администрации.
2 Посещение семей с представителями сельского совета.
	в течение месяца

	

	V.
	1. Собрание родителей, индивидуальные беседы с родителями
	в течение месяца


	Завуч




Май

	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	
	
	
	

	I.
	1. Утверждение графика отпусков педагогов.
	
	Администрация.
профком

	IV.
	1. Мероприятия по достойной встрече 78-летия Великой Победы.
1 Праздник «Последнего звонка».
2 Сбор данных по летнему отдыху.
	8 мая

3 неделя
25, 30 мая

	Заву кл. руководители


	V.
	1. Подготовка к вручению аттестатов.
	в течение месяца
	Директор ,Завуч



Июнь

	Раз-делы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	II.
	1. Ознакомление педагогов с графиком отпусков.
	1 неделя
	Директор, профком

	
	1. Итоговая проверка классных журналов и личных дел учащихся.
	4 неделя
	Завуч




